              Uddannelsesplan  sidst revideret:13/1 2012
For pædagogstuderendes praktikperiode i Bofælles​skabet Poul La Coursvej 29a, Skanderborg. 
Denne uddannelsesplan er lavet med henblik på:
- At sikre kvalitativ uddannelsesmæssig indhold i praktikken.

- At skabe et realistisk og konkret billede af, hvad den studerende kan forvente sig af praktikken på Poul La Coursvej.

- At sikre et fælles udgangspunkt for tilrettelæggelse af praktikindholdet fra en   praktikperiode til den næste.

- At skabe et redskab til praktikvejlederen/praktikanten til planlægning af praktikkens indhold.

Vi forventer løbende at forandre denne uddannelsesplan, blandt andet på baggrund af den studerendes, praktikvejlederens samt praktikansvarliges evaluering.

Praktikvejleders rolle:
- Vejleder skal først og fremmest formidle institutionens praksis og pædagogik 

- Der tilstræbes at praktikvejleder har deltaget i praktikvejlederkursus og at         denne har været færdiguddannet minimum èt år. 

- Sikre at introperioden bliver overholdt. 

- At synliggøre den studerendes rolle og muligheder i bofællesskabet.

- At der tilbydes løbende vejledning i form af konferencetimer.

- I samarbejde med den studerende, at tilrettelægge et kvalitativt           praktikindhold. 
Krav, forventninger og mål i forbindelse med lønne​de praktikker for studerende i Bofællesskabet Poul La Coursvej 29a, Skanderborg.
Fagligt:
- At du tilegner dig generel viden om personer med varig funktions-nedsættelse.

- At du aktivt skaffer dig indsigt i beboernes individuelle forudsætninger,  behov og udviklingsmuligheder, bl.a. med udgangspunkt i den enkeltes brugers handleplan.

- At du får indsigt i, og forståelse af samarbejdet med øvrige “parter” i beboernes liv, det være sig  familie, værksted, skole, sagsbehandler, psykiater m.v. 

- At du aktivt skaffer dig viden om, og forståelse for vores pædagogiske linie og målsætning. 

- At du får kendskab til pædagogiske handlemuligheder, i arbejdet med beboere i bofællesskab, herunder arbejde i beboernes eget hjem. 
- At du i samarbejde med den øvrige personalegruppe søger den støtte og vejledning der betyder, at du får tryghed i arbejdet.

- At du kan synliggøre dine holdninger, ideer og visioner i såvel  pædagoggruppen som overfor beboerne.

- At du kan gøre brug af/udvikle erfaringer fra tidligere praktik perioder og  integrere disse i  herværende pædagogiske, praktiske og teoretiske problemstillinger.

- At du opøver din skriftlige formuleringsevne, naturligvis gennem praktikopgaven, men også gennem referat af konferencetimerne.

- At du fremlægger praktikopgave på personalemøde.

- At du tilrettelægger indholdet af konferencetimerne, så de også tager udgangspunkt i dine ønsker og behov. 
- At du ved praktik periodens afslutning, såvel  pædagogisk som praktisk, har  tilegnet dig grundlæggende kendskab til arbejdet i et bofællesskab.

Personligt: 

- At du møder beboerne med respekt og ligeværdighed.

- At du tør bruge dig selv i forhold til beboerne, men samtidig er i stand til at sætte personlige grænser.     

- At du er indstillet på skiftende arbejdstider, primært eftermiddag/aften, og delvis alene arbejde. 

- At du er afklaret i forhold til den pædagogiske rolle (2. lønnet praktik).

- At du er loyal overfor teamets beslutninger.
- At du er indstillet på at give og modtage faglig kritik.

- At du forholder dig reflekterende, eksempelvis gennem dagbogsskrivning.

- At du er åben overfor at arbejde med dine personlige sider/ressourcer.

